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VOORWOORD

Voor u ligt het jaarverslag van Stichting Topsport for Life over
201 4.

In 2014 hebben wij wederom een groot aantal activiteiten
georganiseerd voor onze doelgroep. Hoogtepunt was toch wel de
organisatie van ons 1 ° Wintercamp naar Portugal.

Zorgelijk blijft onze financiéle positie en ook de interne organisatie ,
waarbij er een te groot tijdsbeslag moet worden gelegd op een te

kleine groep vrijwilligers. In 2015 zal er een meerjarenplan worden
opgesteld dat binnen 3 jaar moet leiden tot een gezonde situatie en
gewaarborgde continuiteit.

Al met al zijn wij  enorm trots op wat wij in dit jaar , dan kzij de inzet
en bijdragen van vele vrijwilligers, buddies, donateurs en sponsore n
hebben kunnen doen voor mensen die leven met een

levensbedreigende ziekte ! De vele blije en dankbare reacties die wij
mochten krijgen inspire  ren ons om met dit mooie en dankbare werk

door te gaan!

Ook in 2014 hebben wij helaas weer afscheid moeten nemen van
mensen die de strijd tegen de ziekte helaas hebben verloren. Onze
gedachten gaan uit naar de naaste familie en vrienden.

Namens het bestuu rwil ik al le mensen die op welke manier dan ook
in 2014 hebben bijgedragen aan onze doelstelling heel hartelijk
bedanken! Met elkaar hebben wij invulling gegeven aan ons motto
6Samen strijden is topsportd!

w.g.

Miel in @ Zand
Voorzitter bestuur s tichting Topsport for Life

Alle in dit jaarverslag opgenomen fotografie is in 2014 gemaakt bij activiteiten van
de stichting.
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1. OVER STICHTING TOPSPORTF OR LIFE

1.1 MISSIE EN VISIE

Topsport for Life  isin 2010 opgericht  en stelt z ich als missie tot

doel om volwassen mensen die levensbedreigend ziek zijn (bijv.

met kankerof ALS) een in alle opzichten d&btet er 6
O0bet er dbedoeld dnize persoonlijke inzet en persoonlijke

aandacht voor een hogere kwaliteit van leve n van individuele

ernstig zieke mensen, ook wanneer er geen vooruitzicht meer op

genezing is.

Onze visie : Topsporters worden omringd door een team van
begeleiders en coaches om optimaal te kunnen presteren. Een zieke
daarentegen die in zeker zin ook ieder e dag een topprestatie moet
leveren, staat er heel vaak alleen voor en moet vaak zelf maar

uitzoekenhoe 6de grote wedstrijdé tot een goed

gebracht. Zeker in het geval de zieke is uitbehandeld of wanneer er

zelfs geen behandeling mogelijk is.
Topsport for Life onderkent d e parallellen in de levens van iemand
die levensbedreigend ziek is en dat van een topsporter en biedt

hulp vanuit een topsportfiloso fie. Door onze inzet en die van onze
sporthelden e rvaart de zi eke en zijn of haar directe naaste(n) het
leven draaglijker en aangenamer en kan daardoor Obeter
een |l evensbedreigende ziektebd.

Wij richten ons daarbij op volwassen (18+) zieken omdat we zien

dat er genoeg initiatieven zijn voor kinderen die ernstig danwel
levensbedreigend ziek zijn, maar nog weinig initiatieven bestaan

voor volwassenen. Verder begrijpen wij dat mensen die vol in het

leven staan en geconfronteerd worden met hun mogelijke dood NU
weinig hebben a an onderzoek naar de ziekte die hen mogelijk het
leven gaat kost en. Een medicijn zal voor hen vrijwel zeker te laat
komen. Zij leven NU en willen ook NU leven.

Dankzij de inzet van de vrijwilligers en de hulp van donateurs en
sponsoren, kunnen wij onze gasten veel extra kwaliteit van leven
bieden, zoveel mogelijk grati s danwel voor een geringe bijdrage
zodat er geen drempels hoeven zijn om van onze diensten gebruik
te kunnen maken.
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1.2 W AT DOENWIJ ?

Onze hulp bestaat uit

1 het organiseren van zogenaamde 'FUNevents' en daarmee
ook het stimuleren van lotgenotencont act .
De FUNevents zijn plezierige, spannende en meestal
sportieve evenementen waar de zieke, al dan niet samen
met de directe naasten, positieve energie opdoet en gewoon
even lekker kan genieten! Voorbee Iden zijn:
-0 Wi nt e rbcegnhmakantiereis naar de zon gedurende de
donkere wintermaanden )
- @®amen voor de wind & eegn dag zeilen)
- bezoeken van cq. het meerijden in onze historische Peter
Post - ploegleidersauto (ploeg Panasonic -isostar) in
profwi elerwed -st ri j den zoals de Ol ympi ads Tol
Ster/ZLM -Tour
- het bezoeken van  een Formule 1 race, voetbal - en
schaatswedstrijden  etc.

1 het vervullen van individuele wensen en dromen
De zieke kan zijn/haar individuele wens bij ons indienen en
dan gaan wij kijken of dit, eventueel in samenwerking met
andere partije n, realiseerbaar is. Voorbeelden zijn: het
bezoeken van een bijzondere sportwedstrijd of een
ontmoeting met zijn/haar sportheld.

1 het begeleiden/coachen van de zieke en de naasten bij het

omgaan met de ziekte, zowel in praktische zin alsook op
mentaal nive au. Dit doen wij onder de naam ‘Support for
Life' .

Deze coaching bieden wij aan voor iedereen die

levensbedreigend ziek is, waarbij het niet uitmaakt of er nog

kans op genezing is of wanneer de zieke is uitbehandeld.

Ook wanneer de zieke in de laatste leve nsfase is

aangekomen zullen wij ons hiervoor blijven inzetten en hem

of haar ondersteunen en begeleiden in die finale van het

leven. De zieke en zijn / haar directe naasten krijgen

desgewenst van ons een life coach en buddies (= bekende

(ex -)topsporters)t er beschi kking waar 0624/ 7606 (ge
kan worden gemaakt. Daarbij is de life coach de

6professional 6 met een afgeronde coach
de buddy altijd een (ex  -)topsporter is die bereid is om af een

zieke te bezoeken of een keertje iets leuks mee wil

ondernemen.

e
R
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1.3 ANBI STATUS

Wij hebben vanaf  het begin d e ANBI -status toegewezen gekregen
door de belastingdienst. Op 17 september 2012 is deze status voor
onbepaalde tijd door de Belastingdienst verlengd. Het aanmerken
als algemeen nut beo  gende instelling heeft tot gevolg dat er voor

de instelling en haar donateurs een aantal fiscale faciliteiten open

staan. Zo z ijn donaties aan een stichting m et de ANBI status fiscaal
aftrekbaar voor ondernemingen en kunnen nalatenschappen fiscaal
gunstig worden gedoneerd.

1.4 CBF-CERTIFICAAT VOOR KLE INE DOELEN

Wij hebben in 2014 een aanvraag gedaan bij het C BF en w ij zullen

hopelijk op basis van de jaarrekening en 2013 en 2014 het
6Certificaat voor kIl GentrasBuckauel end van het
Fondsenwervingto egekend krijgen . Wij zullen hiervan  pasin de

loop van 2015  op de hoogte worden gesteld.
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2. DOELSTELLINGEN

De doelstellingen van Topsport for Life zijn gericht op:

Volwassen mensen met een levensbhedreigende ziekte en hun
directe naasten/gezinsleden.

Wij proberen met onze activiteiten (evenementen en coaching)
kwaliteit van leven toe te voegen en zullen ook in de eventuele

laatste levensfase de zieke en de naasten begeleiden. Voor de
toelating van zieken hanteren wij een aanmeldingsformulier en in

het geval van een begeleidingsvraag wordt er ook een

intakegesprek gehouden. Medische toetsing gebeurt slechts indien

er sprake is van twijfel over de aard en ernst van een ziekte.

Topsport for Life wil in de toekomst wel een medische
adviescommissie hiervoo  r samenstellen, bestaande uit deskundigen
uit de medische sector.

Vrijwilligers

Topsport for Life werkt tot nu toe nagenoeg uitsluitend met

onbetaalde krachten en zal dat in de toekomst ook zo veel mogelijk
willen blijven doen.  Wij streven een organisatie cultuur na waarbij
iedereen zich prettig kan voelen en die gekenmerkt wordt door:

een persoonlijke manier van werken

een dynamische en sportieve werkomgeving

hoge mate van flexibiliteit, we zijn er in principe 24/7 voor
onze cliénten

we steeds onze gasten willen verrassen met nieuwe en
onverwachte initiatieven

zoveel mogelijk inzet op vrijwillige basis maar niet vrijblijvend

In 2015 willen we deze manier van werken verder professionaliseren
door onder andere het benoemen van een Vrijwillig erscodrdinator,
het werken met vrijwilligerscontracten en integriteitsverklaringen,

het invoeren van functionerings - en evaluatiegesprekken en het
eventueel samenstellen van een Vrijwilligersraad.

Financién

Topsport for Life is geheel afhankelijk van don ateurs en sponsoren
en heeft als doelst elling genoeg inkomen te verwerven om onze
activiteiten voor zieken en hun naasten/gezinsleden te kunnen

uitv oeren en om tegemoet te komen a an onze groeiambities.
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3. RESULTATEN

3.1 W AAR STAAN WE IN 2014 ?

Ook in dit jaar hebben wij verder gewerkt aan het opbouwen van
onze dienstverlening voor volwassen mensen die te kampen hebben
met een levensbedreigende ziekte.

Net als in eerdere jaren hebben we weer heel goed op de kosten
gelet, maar omdat we ook het in 2013 verdiende geld in 2014
hebben besteed aan activiteiten voor onze gasten, hebben we

uiteindelijk hetjaar 2014 met een negatief  saldo afgesloten.

Opmerkelijk waren de opbraengsetsedn vAang e i ogpur
Mulder organiseerde in de laatste fase van haar leven een actie

voor ons wel ke het prachtige bedrag van 03
het einde van het jaar nam Jetty Prins, een in Canada wonende

nicht van de zieke Esther van Santen het initiatief voor de actie

6Geen woorden maar dadevwodrKerskgingzie 30 dagen
iedere dag een sportieve activiteit doen welke dan door anderen

gesponsord werden. Het eindresultaat bedro

Prioriteit werd ook in 2014 gegeven aan het bedenken en uitvoeren

van onvergeteli]j ke dekepemhunvnaasten. 6onzeb z
Dankzij de inzet van een zeer betrokken groep vrijwilligers en de

medewerking van diverse sponsoren zijn wij daarin prima geslaagd!

Door onze aandacht voor de zorg aan zieken zijn wij er echter nog
onvoldoende in geslaagd om meer str ucturele aandacht te hebben
voor onze fondsenwerving op de langere termijn waardoor er

sprake is van een wankele basis voor ¢ ontinuiteit. In de loop van
2015 zullen er initiatieven worden genomen die ons uiteindelijk een
steviger fundament moet gaan opleve ren waardoor we op termijn
ook onze organisatie kunnen gaan professionaliseren.

We hebbenin 2014 veel meer gedaan dan eigenlijk mogelijk is met
slechts 1 fulltime werkende directeur en verder uitsluitend
vrijwilligers die beperkt parttime inzetbaar ware n. We zijn er ons
terdege van bewust dat we ons steeds aan moeten passen aan de
middelen die ons ter beschikking staa n, het aantal mensen dat we
kunnen helpen en het aantal vrijwilligers waarop we kunnen

steunen om zaken te realiseren. Het zou onrealistisc h zijn om te
zeggen dat we steeds meer mensen willen helpen zonder dat we

meer vrijwilligers en middelen aantrekke n. We zijn trots op wat wij
nu al presteren met de zeer beperkte middelen die ons ter

beschikking staan

)2bO0KL EOB TEE

"":\‘.?]
'y

Om ons werk voor zieken te kunnen bl ijjven doen moet de
continuiteit van de stichting ook gewaarborgd worden door het
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vormen van een reserve ter hoo gte van de vaste jaarlasten . Dit
vormt één van de financiéle doelstellingen voor de komende jaren.

Verder heeft het bestuur de volgende financiél e doelstellingen
vastgesteld:
1. We willen minimaal 85 % van elke ontvangen euro

uitgeven aan onze doelstelling

I'n 2014 zijn wij uitgekomen op 176 % . Een ongekend hoog
percentage hetgeen dus inhoudt dat wij veel meer geld aan

onze doelstelling hebben uitgegev en dan er daadwerkelijk is
ontvangen.

Vanuit het belang van de doelstelling, namelijk een beter leven
voor zieke mensen, mogen we trots hierop zijn. Maar vanuit
oogpunt van continuiteit was dit geen gezond jaar en zullen we
onze uitgaven beter moeten gaan beheersen. Maar in
vergelijking met andere goede doelen doen wij dus relatief veel
meer 6goedd

2. De kosten voor beheer en administratie moeten gelijk zijn
of la ger dan 15% van de baten.
In 2014 zijn we uitgekomen op 15 % en voor 2015 isde
doelstelling het zelfde .

3. De kosten voor eigen fondsenwerving moeten lager zijn
dan 15% van de baten (het CBF stelt als voorwaarde
maximaal 25% als gemiddelde van de afgelopen 3 jaren ).
In 2014 zijn we uitgekomen op slechts 12 % en voor 2015 hopen
we ook een dergelijk % te behalen.

Al met al hebben we dus, ondanks de beperkte inkomsten in 2014 ,
ons geld heel erg goed besteed en voldoen we ruimschoots aan de
criteria voor het te behalen CBF -certificaat.

3.2 W AAR WILLEN WE NAAR T OE?

De droom die wij in 2010 hadden, namelijk 6goed doend voor
volwassen mensen die NU elke dag strijden tegen een vreselijke

ziekte, krijgt steeds meer vorm. Nu is echter wel de fase

aangebroken om deze droom ook meer bedrijfsmatig te gaan

benaderen en ervoor te gaan zorgen dat uiteindelijk nog veel meer

zieke mensen en hun naasten de meerwaarde van ons initiatief

kunnen gaan ervaren.

Helaas zijn we er in 2014 ook nog niet aan toegekomen om hier

echt werk van te maken en de noodzaak om dit nu snel op te gaan

pakken is helder.

Zoals hiervoor al aang  egeven, willen we binnen enkele jaren
groeien naar een nog professionele re en financieel gezonde
organisatie. De aantallen zieken en gasten die wij nu bedienen zijn
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sl echts O6een druppel op de gl oeiende pl aat
vele tienduizenden mensen levensbedreigend ziek en de inschatting

is dat van deze groep toch een aanzienlijk deel in principe gebruik

zou willen maken van onze mogelijkheden. De onvergetelijke dagen

en de bijzondere begeleiding en coaching w
s et t i n qiéeren en@anbieden is binnen ons land en

waarschijnlijk ook daarbuiten uniek en biedt dus grote

mogelijkheden tot groei.

We zijn er echter nog niet in geslaagd om Topsport for Life echt bij

het grote publiek bekend te maken. Omdat vooral kwaliteit van

on ze dienstverlening heel erg belangrijk is, is het misschien ook

maar goed dat er geen sprake is van grote aanloop van zieken.

Daar is Topsport for Life nu nog niet klaar voor.

Maar de ambities zijn er wel en dat begint dan met het verbeteren

van onze inko msten en in de hand houden van de uitgaven.

We willen zowel de kosten voor  eigen fondsenwerving zo laag

mogelijk houden (2014 : 12 %), alsook streven naar zo hoog

mogelijke opbrengsten. De stijging van de baten uit eigen

fondsenwerving verwachten wij vooral te realiseren door acties door

derden en door de introductie v.aDezedppisapp OFun
in samenwerking met 9 andere (grote) goede doelen ontwikkeld en

eind 2014 gestart. In maart 2015 zal deze door middel van een

landelijke actie officieel word en geintroduceerd.

Deze nieuwe manier van fondsenwerving was al door ons
aangekondigd in ons jaarverslag van 2013 en wij zijn dan ook trots
dat dit project conform planning is afgerond en wij nu vol goede
moed vooruit kijken naar de resultaten met Fundru nner.

Hetis immers van uitermate groot belang dat de inkomstenstromen
structureel worden en derhalve dat de Stichting niet afhankelijk is
van eenmalige gebeurtenissen of acties.

In 2014 hebben wij maar liefst 176 % van de inkomsten besteed

aan onze doel stellingen. Wij stellen ons steeds ten doel om

tenminste 85 cent van elke euro te bes  teden aan de doe Istelling en
laten daarmee zien hoe wij aan kijken tegen de besteding van

"goede doelengeld"

Verder wilden wij graag i n aanmer king komen voor het
certificaat voor kleine goede doel end om zc
stakeholders te kunnen laten zien dat Topsport for Life werkt

volgens derichtli  jnen van het CBF.  De aanvraag hiervoor hebben

wij i n 2014 echter aangehouden omdat er nieuwe ontwikkelingen

gaande zijn die waarschijnlijk gaan leiden tot een totaal nieuwe

opzet van de erkenningen voor goede doelen. Wij hebben besloten

deze nieuwe regelgeving eerst af te wachten en zodra deze duidelijk

is, opnieuw een passende aanvraag in te dienen.
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4. NAAMSBEKENDHE ID EN COMMUNICATIE

Ten opzichte van het vorige boekjaar is er niet veel veranderd. Er

zijn geen aanleidingen om te veronderstellen dat onze

naamsbekendheid in 2014 verder zou zijn gestegen.

Aangezien wij een geleidelijke groei nastreven waarbi j kwaliteit  van
dienst verlening voorop staat , is landelijke bekendheid ook vooral

een langere termijn doelstelling

Met de app O6Fundrunner® hebben wij nu wel
handen dat ons daarbij kan gaan helpen. Immers, behalve wij zelf

nemen nog 9 andere goede doelen hieraan deel die wel een grote

naamsbekendheid hebben, waaronder de Zonnebloem,

Natuurmonumenten, Rode Kruis en Cordaid.

Fundrunner kan dus bijdragen aan meer naamsbekendheid omdat

we kunnen Omeeli ftend op de grote deel neme
daar naast zorgen voor meer  donateurs en sponsoren . Door de

grotere stroom  van inkomsten  kun nen wij ons dan ook als

organisatie verder ontwikkelen en dan ook een grotere vraag onder

zieken opvangen.

In 2014 is onze aanwezigheid op social media verder toegeno men .
Daardoor is bijvoorbeeld het aantal volgers op Facebook nu voorhbij

de 1 .500 gekomen en we willen tot en met 2015 groeien naar een

aantal van minsten 2.500 volgers. Op Twitter blijft het aantal

volgers nog achter, een aandachtspunt voor de toekomst.

In 2014 hebben wij een tweetal nieuwe flyers geintroduceerd welke

zich richten op het werven van donateurs. Ondanks de vele

duizenden verspreide exemplaren heeft dit niet geleid tot een

toename in het aantal vaste donateurs.

Dit maakt duidelijk dat we onz e promotie -inspanningen zeer goed
moeten overwegen en niet onnodig kosten meer maken voor
publiciteitsmateriaal  dat niet tot resultaten leidt. Het komend jaar
gaan we daarom stappen zetten om tot een weloverwogen
communicatiebeleid te komen en tot een nieuw te ontwikkelen
publiciteitscampagne.
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5. FONDSENWERVING

Zoals in een eerder hoofdstuk al aangegeven, zijn onze inkomsten
in 2013 drastisch gedaald en nagenoeg gehalveerd. Het wegvallen

' van de Teun van Vliet Classic was daarvoor de be langrijks te
' ¥ oorzaak. Dit is deels opgevangen kunnen worden door enkele acties
' van derden zoals de actie van The Heavenly Stars en die van
Angelique Mulder . Met name die laatste persoonlijke actie van een
hersentumorpatiénte laat zien hoe enorm betrokken mensen zijn bij
Topsport for Life en mede invulling geven

Strijden i sAngdaiquesep baartgézid heeft samen met
familie, vrienden en schoolkameraadijes een collecte en een
georganiseerd in Hellevoetsluis. Deze actie is ook in 2014 nog

ver der gegaan. Helaas is Angelique in mei 2014 overleden.

Het initiatief van het bedrijf 6Vormdé om i
een fondsenwervende sportieve actie te org
is helaas uiteindelijk niet doorgegaan. Bedrijffsomstandigheden

hebben tot die beslissing geleid. Een teleurstelling aangezien wij al

veel tijd en moeite aan de voorbereiding van dit evenement hadden

besteed.

Verder zijn er met het oog op fondsenwerving allerlei kleinere acties
van derden en  activiteiten geweest:

-presentatie voor netwerk 6éde Hiere vaan Wi
- presentatie voor sponsornetwerk van fietstocht Diekirch -
Valkenswaard
- BarBiertje's Keep Cool and Have Fun Ladies Night , actie Angelique
Mulder
- de Bollenstreek Classic fietstocht
- de Bossche Bollen fiets  tocht
- aanwezigheid met stand en Panasonic -auto bij de Rainbow Run in
Eindhoven en wielercriteria zoals  @e 8 van Chaam 6
collecte door de Lighthouse Christen Gemeente
presentatie Hans van Breukelen voor bedrijvennetwerk
presntatie door Sef Vergoo  ssen
collecte hij afscheidsdienst van Dielis Heeren
-actie 6Geen woorden maar dadend van Jetty

De fondsenwerving , met name v an vaste donateurs , blijf t erg
moeilijk. Het  aantal vaste donateurs is in 2014 met slechts 18

personen gestegen.  De oorzaak zal enerzijds te maken hebben met
onze onbekendheid en anderzijds met de landelijke trend dat

mensen steeds minder bereid zijn om zich vast aan een goed doel

te verbinden maar liever incidenteel doneert.

Dat is voor ons wel erg jammer omdat een groter donateursbestand
ons ook een vastere basis zou geven. Dat vraagt echter een
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financiéle investering in communicatie en daarvoor ontbreken ons
helaas de middelen. We zullen het moeten zoeken in nieuwe

manieren van fondsenwerving, zoals met Fundrunner

Wij zijn in elk geval heel blij met alle hulp en betrokkenheid van de
mensen en bedrijven die ons wel hebben geholpen!

Onze organisatie geeft ons ook nog onvoldoende ruimte om heel
veel aandacht te richten op de fondsenwerving. De zorg en
aandacht voor zieke mensen en hun naasten geniet bij ons altijd de

prioriteit. Zonder de steun van derden (goede doelen fondsen,

acties van derden  of sponsoren ) is de continuiteit ste  eds in gevaar
en de afhankelijkheid v an acties van derden was in 2014 wederom
erg groot.
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6. ACTIVITEITEN VOOR DE DOELGROEP

Onze inzet voor volwassen mensen met een levensbedreigende

ziekte valt uiteen in

- de organisatie van evenementen (de zogenaamde FUNevents)

-6Support for Lifed waarbij de zieken en
gecoached en begele id bij het omgaan met de ziekte en

- het realiseren van individuele (laatste) wensen en dromen

6.1 FUN EVENTS EN INDIVIDUELE WENSE N

In 201 4 hebben we, soms in combinatie met fondsenwervende
activiteiten, de volgende activiteiten georg aniseerd voor onze
gasten:

31-1 1° Wintercamp naar de Algarve in Portugal. Een 8 -daagse
vliegreis naar de zon in luxe hotel en met een heel divers
activiteitenprogramma O6voor ieder wat
de groep uit 31 personen inclusief onze vrijwi lligers .

15-3 Joop Zoetemelk Classic . Een gezellige dag fietsen en met
elkaar kletsen

16-3 Worldcup Schaatsen in Heerenveen . Met de hulp van
Beslist.nl hebben wij een groep gasten een prachtige dag bij
topschaatsen kunnen geven. Hier waren 10 gasten van
Topsport for Life bij aanwezig.

6-4 Ronde van Vlaanderen . Met onze historische Panas onic -
ploegleidersauto hebben een ALS-zieke een onvergetelijke
dag bezorgd door met hem mee te rijden in deze grote
wielerklassieker.

6-4 Schiet clinic in Harderwijk . Onder deskundige begeleiding
van mensen van schietvereniging Willem Tell uit Harderwijk
heeft ene groep van ca. 25 gasten de fijne kneepjes van het
schieten met echte vuurwapens geleerd.

10-4 Ballonvaren in Tilbur g. Nadat het ballonvaren enkele malen
wegens wee rsomstandigheden was uitgesteld, was het dan
nu eindelijk zover. In meerdere ballonnen gingen totaal 20
gasten van ons een onvergetelijke ballonvaart maken. Ook
kinderen van zieken waren erbij en hebben samen met de
ouders enorm genoten.

12-4 Team Limburg Classic in Zuid -Limburg . Een groep van 16
mensen nam deel aan deze door Team Limburg
georganiseerde fietstocht. De opbrengst was bedoeld voor
onderzoek naar ALS.

Jaarverslag 201 4 TOPSPORT FOR LIFE











































































